Obec Kechnec, Kechnec 19, 044 58
zastupena starostom Ing. Tomasom Konkolyom, PhD.

, t. €.:055/7282512, fax: 065/7282513

e-mail:

Vyberové konanie

Pozicia: Clen miestnej ob&ianskej a preventivnej sluzby v obci Kechnee (MOPS)

Projekt: Miestna ob¢ianska a preventivna sluzba v obci Kechnec,
kéd vyzvy: PSK-UV-001-2023-DV-ESF+

1 novy pracovnik zamestnany na pozicii ¢lena miestnej obdianskej a preventivnej sluzby v
obci Kechnec (MOPS).

poriadkové sluzby budi pracovat’ vo dvojiciach. Hliadkovat’ budu v 2 smenéch rannej a
poobediiajsej. Clen MOPS bude zamestnancom na plny pracovny uvézok na zaklade
pracovnej zmluvy.

Do miestnej obecnej poriadkovej sluzby budt vybrani prislu$nici marginalizovanej rémskej
komunity s reSpektom, vaZnost'ou a autoritou v miestnej komunite. Vyberani budi s ohladom
na prislusnost’ k hlavnym mienkotvornym rodindm komunity. Novoprijaty zamestnanec bude
pre vykon prace zaskoleny. Obsahom $kolenia bude ziskanie zdkladnych vedomosti ohl'adom
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a pravomoci a ndplne prace ¢lenov miestnej obcianskej
poriadkovej sluzby.

Minimalne poziadavky na ¢lena MOPS — zamestnanca Obce Kechnec:

ukondend povinna §kolskd dochddzka v zmysle zakona €. 245/2008 Z.Z. o vychove a
vzdelavani,

vek minimélne 18 rokov,

dobry zdravotny stav (doklad o zdravotnom stave, lekérska prehliadka),

znalost’ jazyka cielovej skupiny (napr. romsky, mad’arsky a in€),

sposobilost’ na pravne ikony v plnom rozsahu,

prirodzena autorita u ostatnych obyvatel'ov MRK komunity, osoba s moralnymi
zasadami.

NESMIE byt pravoplatne odstideny za: @ trestny ¢in podla ,,1 hlavy Trestné Ciny
proti Zivotu a zdraviu® Trestného zakona €. 300/2005 Z. z. © zlo€in v zmysle
Trestného zakona €. 300/2005 Z. z.

Ob¢ianska hliadka bude — napli prace:

posilnenie miestneho aktivizmu a podpora komunitného rozvoja,
ochrana Zivotného prostredia a zlepSovanie kvality Zivota v obci,
eliminacia pachania protispolo¢enskych konani,

udrZiavanie verejného poriadku — ochrana osdb a majetku,

zvySenie kvality Zivotného prostredia v lokalitach, v ktorych Zija MRK,
zlep3enie obéianskej zodpovednosti,



o zlepSenie medzil'udskych a susedskych vzt'ahov, spolunazivania v ramci obci a
sidelnych komunit — senzibilizacia verejnosti, zblizovania komunit,

e zabranenie prehlbovania socidlnych patologii — ochrana deti a mladeze,

e ostatné podl'a pokynov starostu obce.

Trvanie pracovného pomeru:

e predpokladany néastup do zamestnania: 1/2025 - 6/2026 resp. do ukoncenia realizacie
- projektu s nazvom ,, Miestna ob¢ianska a preventivna sluzba v obei Kechnec®, kod
vyzvy: PSK-UV-001-2023-DV-ESF+, kéd Ziadosti o NFP: NFP404406DLL4

Popis ciePovych skupin projektu v zmysle OP IZ
Ciel'ovou skupinou navrhovaného projektu su:

v’ prislusnici a obyvatelia marginalizovanej romskej komunity v obci Kechnec v celkovom
poéte 1, ktory bude élenom MOPS na zaklade pracovnej zmluvy s Obcou Kechnec,

Pozadované doklady:

*  pisomna Ziadost’

s potvrdenie o ukonéeni povinnej $kolskej dochadzky (vysvedCenie) v zmysle zakona ¢.
245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (,,Skolsky zdkon*)

* Vypis z registra trestov

» potvrdenie o zdravotnej spdsobilosti

Zakladna zlozka mzdy (bez priplatkov, osobného ohodnotenia): 816,00 Eur
Prichod a odchod do préce na vlastné naklady zamestnanca.

Termin dorudenia dokladov: 20.01.2025

Prihlagky a vietky doklady musia byt dorufené v uzavretej obalke oznaenej heslom:
»Neotvarat’ — Vyberové konanie — ¢len miestnej ob¢ianskej a preventivnej sluzby v obci
Kechnec®. Uchadzaom, ktori splnia podmienky vyberového konania, bude termin a miesto
oznamené najmenej 3 dni pred jeho konanim.

V Kechneci, diia 10.01.2025

.............................................

Ing. Tomas Konkoly, PhD.
starosta obce



